Guatemala 28 déihnio de 2019

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe de
actividades conforme a“lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Profesionales Nimero 86-2019;aprobado mediante el Acuerdo Ministerial NGmero 9-201 9,
correspondiente al mes de junio del presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy
presentando Factura Serie B ntimero 49.

—

ACTIVIDADES REALIZADAS:

e Asesorar en la revision de expedientes del personal de nuevo ingreso y personal
activo en los diferentes renglones presupuestarios en verificacion del cumplimiento
de los lineamientos de la Direccién de Recursos Humanos y las leyes aplicables.

e Asesorar en la revisién de documentos emitidos por las autoridades de la Direccién
General del Deporte y la Recreacion hacia las diferentes unidades administrativas
de la Direccién General del Deporte y la Recreacion e instituciones externas.

e Asesorar en la corroboracién del cumplimiento de actividades del personal de
diferentes unidades administrativas de la Direccién General del Deporte vy la
Recreacion.

* Asesorar en el seguimiento de requerimientos por parte de la Contraloria General
de Cuentas y la Unidad de Auditoria Interna.

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Se brind6 asesoria para garantizar la certeza y legalidad de la documentacién que
conforman los expedientes de contratacién de cada renglén presupuestario.

* Se brind6 asesoria para una correcta evacuacion de la informacion requerida por el
Vicedespacho Ministerial, Direccion General del Deporte y otras unidades
administrativas.

* Se brindd asesoria para el debido cumplimiento de las actividades asignadas al
personal contratado por la Direccion General del Deporte y la Recreacion.

 Se brind6 asesoria para el debido cumplimiento a los requerimientos de la Comisioén

de Auditoria de la Contraloria General de Cuentas y de la Unidad de Auditoria
Interna.

Deltgada de Recursos Humgnos
Direccion General del Deporte y la Reckeacion
Ministerio de Cultura y Deportes
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Guatemala 28 dejunio/del 2019

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefior Vicem‘iﬁ}stro:

De la manera m3s atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe
Final de Actividades, conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales Numero 86-2019, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial

Numero 9-2019, correspondiente al periodo del 02 de Enero al 30 de Junio del presente
afo.

ACTIVIDADES REALIZADAS

e Asesorar en el desarrollo de Ia optimizacién de procesos de contratacion de
personal de la Delegacién de Recursos Humanos para el cumplimiento de objetivos.

* Asesorar en la implementacion de procesos de supervision para verificar el
cumplimiento de actividades del personal contratado en las diferentes unidades
administrativas de la Direccién General del Deporte y la Recreacion.

* Asesorar en los procesos de revisién de documentos emitidos por la Direccion

General del Deporte y la Recreacion hacia las diferentes unidades administrativas y
de entidades externas.

e Asesorar en la revision y analisis de expedientes del personal contratado de nuevo
ingreso y activo en los diferentes renglones presupuestarios para dar cumplimiento
anormas y leyes aplicables.

* Asesorar en los requerimientos solicitados por la Contraloria General de Cuentas.

* Asesorar en los requerimientos de la Direccién de Auditoria Interna del Ministerio de
Cultura y Deportes.

Lic. Edgar R&né Choy Guevara

Ministerio de Cultura y Deportes




Guatemala 28 de'junio del 2019

Sefor /
Mario Renato Monterroso Garcia

Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas /aténta _me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe
Final de Resultados, conforme a o estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales Numero 86-2019,/aprobado mediante el Acuerdo Ministerial

Numero 9-201 Sfﬁarrespondiente al periodo del 02 de Enero al 30"de Junio del presente
afio.

RESULTADOS OBTENIDOS

e Se agilizo los procesos de contratacién del personal de acuerdo a cada uno de los
renglones presupuestarios.

e Se implementaron controles y medidas de supervisién para poder verificar el
cumplimiento de las actividades del personal de la Direccién General del Deporte y
la Recreacion en las distintas unidades.

* Se cumplié con la presentacién de Ia informacion requerida en los tiempos
establecidos por las unidades administrativas internas y externas solicitantes.

* Se obtuvo certeza legal de Ia documentacién que conforma cada uno de los
expedientes de contratacion, dando cumplimiento a los lineamientos y normativas
vigentes.

e Se cumplié con los plazos establecidos sobre la informacién requerida por la
comisién de auditoria de la Contraloria General de Cuentas.

e Se cumplié con la informacién requerida por la Direccién de Auditoria Interna y de
otras dependencias del Ministerio de Cultura y Deportes, en los tiempos
establecidos.
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Lic. Edgar René Choy Guevara

Direcci1 General del Deporte y la Reqrgacion
Ministerio de Cultura y Deportés




